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Rozdziat 1 i
POSTANOWIENIA OGOLNE

g§ 1
Wyzsza Szkota Nauk Stosowanych w Rudzie Slqskiej, zwana dalej uczelnig,
dziata na podstawie ustawy z dnia 20 lipca 2018r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. z dnia 30 sierpnia 2018r. poz. 1668), zwanej dalej
ustawgq, przepiséw wydanych na jej podstawie oraz niniejszego statutu.

Wyzsza Szkota Nauk Stosowanych w Rudzie Slaskiej, jest w rozumieniu ustawy
strukturg polskiego systemu szkolnictwa wyzszego i nauki, jako niepubliczna
uczelnia zawodowa.

Wyzsza Szkota Nauk Stosowanych w Rudzie Slaskiej jest wpisana
do Ewidencji Uczelni Niepublicznych, prowadzonej przez Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego pod liczbg porzadkowaq ,,205".

Zatozycielem uczelni jest - ARUZE Spodtka z ograniczong odpowiedzialnoscig
Z siedzibg w Katowicach.

Siedziba uczelni jest miasto Ruda Slaska.

Uczelnia prowadzi dziatalno$¢ w swojej siedzibie i moze jg prowadzi¢ na obszarze
zwigzku metropolitalnego pod nazwg ,Gornoslasko-Zagtebiowska Metropolia”.

Uczelnia moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza siedzibg i obszarem zwigzku
metropolitalnego, o ktérym mowa w ust.6 w swojej filii.

Uczelnia posiada osobowos$¢ prawna.

§ 2

Nadzor nad uczelnig w zakresie ustalonym przez ustawe sprawuje minister wiasciwy
do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki, a w zakresie okreslonym w ustawie i statucie,
zatozyciel.

§ 3

Autonomia i zadania Uczelni
Uczelnia jest autonomiczna na zasadach okreslonych w ustawie.

Podstawowymi zadaniami Uczelni sg:

1) prowadzenie ksztatcenia na studiach;

2) prowadzenie ksztatcenia na studiach podyplomowych lub innych formach
ksztatcenia;

3) prowadzenie ksztatcenia specjalistycznego;

4) ksztatcenie i promowanie kadr uczelni;




5) stwarzanie osobom niepetnosprawnym warunkow do petnego udziatu w:
a) procesie przyjmowania na uczelnie w celu odbywania ksztatcenia,
b) ksztatceniu,

6) wychowywanie studentéw w poczuciu odpowiedzialnosci za panstwo polskie,
tradycje narodowg, umacnianie zasad demokracji i poszanowanie praw
cztowieka;

7) stwarzanie warunkéw do rozwoju kultury fizycznej studentéw;

8) upowszechnianie i pomnazanie osiggnie¢ nauki i kultury, w tym przez
gromadzenie i udostepnianie zbioréw bibliotecznych, informacyjnych
i archiwalnych;

9) dziatanie na rzecz spotecznosci lokalnych i regionalnych.

Uczelnia moze:

1) prowadzi¢ dziatalnos¢ naukowg;

2) prowadzi¢ wspotprace z uczelniami i osrodkami naukowymi w kraju
i za granicg, ktorej celem jest wykorzystywanie i upowszechnienie osiggniec
nauki i sprawdzonych standardéw edukacyjnych;

3) organizowac seminaria, konferencje i kongresy;

4) prowadzi¢ dziatalno$¢ wydawnicza, publikowa¢ wyniki prac badawczych,
wydawacd skrypty i podreczniki;

5) prowadzi¢ domy i stotéwki studenckie.

Uczelnia moze za zgodaq zatozyciela:

1) tworzy¢ i prowadzi¢ szkoty i inne placdwki nauczania i wychowania na
zasadach okreslonych w przepisach o systemie oswiaty oraz obejmowad
patronat nad tego typu placéwkami;

2) tworzy¢ i prowadzi¢ podmioty lecznicze na zasadach okreslonych
w przepisach o dziatalnosci leczniczej.

8§ 4
W uczelni moga by¢ prowadzone studia:
1) pierwszego stopnia;
2) drugiego stopnia;
3) jednolite studia magisterskie.

Studia prowadzone sa w ramach kierunku studiéw.

Studia prowadzone sg na profilu:
1) praktycznym;

lub

2) ogdblnoakademickim.

Studia prowadzone sg w formie:
1) studiow stacjonarnych;
2) studiéw niestacjonarnych.




Zajecia na studiach stacjonarnych prowadzone sg odrebnie od zaje¢ na studiach
niestacjonarnych.

Prowadzone przez uczelnie wykitady i inne zajecia sq zamkniete.

Ro,zdziai 2
USTROJ UCZELNI

§5
Statut

Ustréj uczelni okresla statut.

Statut nadaje zatozyciel.

Statut wchodzi w zycie z dniem okreslonym w decyzji zatozyciela.
Do zmian statutu majq zastosowanie przepisy ust. 2i 3.

Wykfadni statutu dokonuje zatozyciel na wniosek rektora.

8§ 6

Organy Uczelni
Organami uczelni sq:
1) rektor;
2) senat.
Osoba petnigca funkcje organu uczelni lub czionek organu uczelni nie moze

jednoczesnie petni¢ funkcji organu, by¢ czionkiem organu lub petic¢ funkcje
kierowniczg w innej uczelni.

8§ 7

Rektor kieruje dziatalnoscig uczelni i reprezentuje jg na zewnatrz.
Rektor jest przetozonym pracownikéw i studentéw uczelni.
Rektorowi przystuguje tytut Magnificencji.

§ 8

Tryb powotywania i odwotywania Rektora

Rektora powotuje i odwotuje zatozyciel.




Rektorem uczelni moze by¢ nauczyciel akademicki posiadajacy, co najmniej
stopien naukowy doktora i zatrudniony w uczelni, jako podstawowym miejscu

pracy.

Kadencja rektora trwa 4 lata z mozliwoscig powotania na kolejne kadencje,
Z zastrzezeniem postanowien ust. 4.

Rektor moze zosta¢ powotany na czas nieokreslony.

Kadencja rektora, o ktérej mowa w ust. 3 rozpoczyna sie 1 wrzesnia roku,
w ktorym rektor zostat powotany, a konczy sie 31 sierpnia w roku, w ktérym
uptywa kadencja.

Zaprzestanie petnienia funkcji rektora nastepuje:
1) na wifasng prosbe;
2) na podstawie odwotania przez zatozyciela w kazdym czasie.

W sporach pomiedzy rektorem a uczelnig, wynikajacych ze stosunku pracy
i petnienia funkcji rektora, uczelnie reprezentuje zatozyciel.

§ 9

Kompetencje Rektora

Rektor wydaje wigzace spotecznos¢ akademicka zarzadzenia, polecenia
stuzbowe i inne decyzje we wszystkich sprawach dotyczacych uczelni,
a niezastrzezone do kompetencji senatu lub zatozyciela.

Od decyzji administracyjnych wydawanych przez rektora stuzy wniosek
0 ponowne rozpatrzenie sprawy.

§ 10
Do zadan rektora nalezg sprawy dotyczace uczelni, z wyjatkiem spraw
zastrzezonych przez ustawe lub statut do kompetencji senatu.

Do zadan rektora nalezy w szczegdlnosci:

1) reprezentowanie uczelni;

2) zarzadzanie uczelnig;

3) przygotowywanie projektu strategii uczelni uwzgledniajgcej misje uczelni
ustanowiong przy udziale zatozyciela;

4) sktadanie sprawozdania z realizacji strategii uczelni;

5) wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy;

6) powotywanie i odwotywanie za zgodq zatozyciela oséb do petnienia funkcji
kierowniczych w uczelni;

6a) konsultowanie z samorzadem studenckim kandydatur na funkcje kierownicze
lub stanowiska posiadajqce uprawnienia decyzyjne w sprawach studenckich;

7) prowadzenie w porozumieniu z zatozycielem polityki kadrowej w uczelni;




8) tworzenie za zgodq zatozyciela, studidéw na okreslonym kierunku, poziomie
i profilu z zastrzezeniem ust. 9;

9) wystepowanie ze stosownymi wnioskami o utworzenie okreslonego kierunku
studiow;

10) organizowanie studiow podyplomowych;

11) rozpatrywanie odwotan od decyzji dziekana;

12) nadawanie w porozumieniu z zatozycielem regulaminu organizacyjnego;

13) zapewnienie wysokiego poziomu dydaktycznego i naukowo-badawczego
uczelni poprzez sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig dydaktyczng
i badawcza jednostek organizacyjnych uczelni oraz nad wdrozeniem
i doskonaleniem uczelnianego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia;

14) dbanie o przestrzeganie prawa oraz bezpieczenstwo i porzadek na terenie
uczelni;

15) inicjowanie i podejmowanie wspotpracy z krajowymi i zagranicznymi
podmiotami majacej na celu realizacje zadan uczelni poprzez zawieranie
umow o wspotpracy;

16) powotywanie i odwotywanie kierownikdw jednostek organizacyjnych uczelni
niezastrzezonych do kompetencji zatozyciela;

17) skfadanie zatozycielowi rocznych sprawozdan z dziatalnosci uczelni;

18) prowadzenie gospodarki finansowej uczelni;

19) wystepowanie z wnioskiem o przyznanie uczelni dotacji z budzetu panstwa,
w tym na finansowanie lub dofinansowanie dziatalnosci dydaktycznej
i Swiadczenia dla studentéw;

20) zapewnienie wykonywania przepisOw obowigzujacych w uczelni, w tym
zapewnienie wykonywania uchwat senatu.

Rektor moze delegowac uprawnienia, o ktérych mowa w ust.2 na osoby petnigce
funkcje kierownicze lub innych pracownikéw uczelni.

Rektor ponosi odpowiedzialno$¢ za swoje dziatania na zasadach okreslonych
w ustawie oraz w przepisach odrebnych.

§ 11

Do kompetencji Rektora nalezy ponadto:

1) zwotywanie posiedzen senatu;

2) powotywanie statych i doraznych komisji wraz z okresleniem zakresu ich
dziatania;

3) udzielanie petnomocnictw do realizacji zadan ciggtych i doraznych oraz do
reprezentacji uczelni w okreslonych sprawach;

4) ogtaszanie konkursdbw na stanowiska nauczycieli akademickich
zatrudnianych w uczelni na podstawie umowy o prace, jako podstawowym
miejscu zatrudnienia;

5) zarzadzanie przeprowadzenia okresowej oceny nauczycieli akademickich;

6) powotywanie cztonkéw komisji dyscyplinarnych i rzecznikéw dyscyplinarnych
wskazanych w statucie;




7) wydawanie zarzadzen i decyzji w sprawach niezastrzezonych do kompetencji
0s6b sprawujacych funkcje kierownicze;

8) tworzenie, przeksztatcanie i likwidacja jednostek organizacyjnych uczelni;

9) dziatania na rzecz zapewnienia wilasciwych warunkéw funkcjonowania
uczelni;

10) rozwigzywanie zgromadzen zorganizowanych na terenie uczelni,
przebiegajacych z naruszeniem przepiséw prawa;

11) czasowe zawieszanie zaje¢ w uczelni lub w jej jednostkach organizacyjnych
albo czasowe zamkniecie uczelni lub jej jednostki organizacyjnej, jezeli
powstang okolicznosci uniemozliwiajgce normalny tok pracy uczelni;

12) zawieszenie wykonywania uchwat senatu niezgodnych z przepisami ustawy,
statutu lub regulaminu studiéw i kierowanie ich do ponownego rozpatrzenia,
a po jej nie zmienieniu lub uchyleniu ostateczne jej zawieszenie;

13) ostateczne zawieszenie wykonywania uchwat senatu naruszajacych wazny
interes uczelni;

14) ustalanie regulaminu swiadczen dla studentéw uczelni;

15) prowadzenie rejestru uczelnianych organizacji studenckich;

16) uchylanie decyzji dziekana, sprzecznej z ustawg, statutem, uchwatg senatu
lub przepisami wewnetrznymi uczelni, jak rowniez decyzji naruszajacej
wazny interes uczelni;

17) uchylanie  uchwat organdéw samorzadu studentéw niezgodnych
z przepisami ustawy, statutu, regulaminu studiéw lub regulaminem
samorzadu;

18) zapewnienie studentom mozliwosci kontynuowania studiéw w przypadku
likwidacji uczelni, cofniecia lub wygasniecia uprawnien do prowadzenia
studidow na danym kierunku i okreslonym poziomie ksztatcenia;

19) ustalanie optat za postepowanie zwigzane z przyjeciem na studia
i Swiadczone przez uczelnie ustugi edukacyjne;

20) okreslanie terenu uczelni.

Rektor jest zobowigzany do wprowadzania do Systemu informacyjnego POL -on
danych okreslonych w ustawie.

Rektor zapewnia realizacje przepisow statutu oraz uchwat senatu.

§ 12
Senat
W skiad senatu wchodza:
1) rektor;
2) dziekan;

3) kanclerz lub jego przedstawiciel;

4) kwestor;

5) 3 przedstawicieli nauczycieli akademickich;

6) 1 przedstawiciel pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi;
7) 2 przedstawicieli studentow;

8) przedstawiciel zatozyciela.




Rektor i Kanclerz mogq zapraszac na posiedzenie senatu, z gtosem doradczym,
rowniez inne osoby.

§ 13
Tryb powotywania i odwolywania cztonkow Senatu

Cztonkowie senatu, o ktorych mowa w § 12 ust. 1 pkt. 1-4 wchodza w skifad
Senatu z urzedu.

Cztonkow senatu, o ktérych mowa:

1) w § 12 ust. 1 pkt. 5 powotuje rektor w uzgodnieniu z dziekanem;

2) w § 12 ust. 1 pkt. 6 powotuje kanclerz;

3) w § 8 ust. 1 pkt. 7 wskazuje na wniosek dziekana samorzad studencki;
4) w § 8 ust. 1 pkt. 8 wskazuje zatozyciel.

Tryb wskazywania przedstawicieli studentéw do senatu okresla regulamin
samorzadu studentow.

Mandat cztonkéw senatu okreslonych § 8 ust. 1 pkt. 5 - 8 wygasa przed

uptywem kadencji w przypadku:

1) S$mierci;

2) pisemnego zrzeczenia sie mandatu;

3) rozwigzania albo wygasniecia stosunku pracy badz utraty statusu studenta;

4) skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwo;

5) prowadzenia przez czionka senatu dziatalnosci niezgodnej z interesem
uczelni;

6) cofniecia powotania lub wskazania.

W przypadku wygasniecia mandatu, uzupetnienie sktadu senatu nastepuje
w trybie okre$lonym w ust.2.

Cztonkowie senatu wymienieni w § 8 ust. 1 pkt. 1 - 4 uzyskujq i tracq status
cztonka senatu wraz z objeciem lub utratg funkcji, z ktérg wigze sie to
cztonkostwo.

§ 14
Kadencja Senatu

Kadencja senatu trwa 4 lata, z zastrzezeniem ust. 3.

Kadencja senatu rozpoczyna sie 1 wrzesnia roku, w ktérym senat zostat
powotany, a konczy sie 31 sierpnia w roku, w ktérym uptywa kadencja.

Czas trwania kadencji przedstawicieli studentéw w senacie okresla regulamin
samorzadu studenckiego.
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§ 15
Kompetencje Senatu

Do kompetencji senatu nalezg sprawy okreslone w ustawie, w tym:

1) uchwalanie regulaminu studiéw;

2) uchwalanie regulaminu studiéw podyplomowych;

3) uchwalanie strategii uczelni i zatwierdzanie sprawozdania z jej realizacji;

4) przeprowadzanie oceny funkcjonowania uczelni;

5) ustalanie warunkdw, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji
na studia;

6) ustalanie programoéw studiow i studiéw podyplomowych;

7) okreslanie sposobu potwierdzania efektéw uczenia sie;

8) wskazywanie kandydatéw do instytucji przedstawicielskich Srodowiska
szkolnictwa wyzszego i nauki;

9) wykonywanie zadan zwigzanych z:

a) przypisywaniem poziomow Polskiej Ramy Kwalifikacji, zwanej dalej
~PRK”, do kwalifikacji nadawanych po ukoniczeniu studiow
podyplomowych,

b) wigczeniem do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji kwalifikacji
nadawanych po ukonczeniu studiéw podyplomowych i innych form
ksztatcenia,

- zgodnie z ustawg z dnia 22 grudnia 2015r. o Zintegrowanym Systemie

Kwalifikacji (Dz. U. z 2017r. poz.986 i 1475 oraz z 2018r. poz.650);

10) wprowadzanie i nadawanie uczelnianych tytutow honorowych

i wyrdznien dla nauczycieli i studentéw;

11) wyrazanie opinii spotecznosci akademickiej uczelni oraz wyrazanie opinii

w sprawach przedtozonych przez rektora, zatozyciela albo cztonkéw senatu

w liczbie okreslonej, jako potowa statutowego sktadu senatu;

12) wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie, przepisach
wykonawczych do ustawy oraz statucie.

Ustalenie programu studiow wymaga zasiegniecia opinii samorzadu
studenckiego. W przypadku bezskutecznego uptywu terminu okreslonego
w statucie, wymdg zasiegniecia opinii uwaza sie za spetniony.

§ 16
Zasady i tryb funkcjonowania Senatu

Przewodniczgacym senatu jest rektor.

Posiedzenia zwyczajne senatu zwotuje rektor w miare potrzeb, nie rzadziej niz
raz w semestrze z wyjatkiem przerwy wakacyjnej.

11




3.

3a.

10.

Posiedzenia nadzwyczajne senatu zwotuje rektor z wiasnej inicjatywy lub na
wniosek o0sob petnigcych funkcje kierownicze, zatozyciela albo na pisemny
wniosek, co najmniej potowy statutowej liczby cztonkéw senatu.

Posiedzenia senatu, o ktdrych mowa w ust.2 i 3 mogqg by¢ przeprowadzane przy
uzyciu srodkéw komunikacji elektronicznej, zapewniajgcych w szczegdlnosci
transmisje posiedzenia w czasie rzeczywistym miedzy jego uczestnikami.

Projekt porzadku obrad posiedzenia zwyczajnego senatu ustala rektor.

Senat moze umiesci¢ w porzadku obrad sprawy wniesione przez czionkow
senatu, a nieobjete projektem porzadku obrad.

Porzadek obrad nadzwyczajnego posiedzenia senatu ustala rektor zgodnie
z trescig wniosku.

Zwotanie posiedzenia senatu nastepuje poprzez pisemne lub elektroniczne
imienne zawiadomienie cztonkdéw senatu z podaniem terminu, miejsca
posiedzenia oraz proponowanego porzadku obrad i jest przekazywane czitonkom
senatu nie pdzniej niz 7 dni przed terminem obrad.

Zwotanie posiedzenia senatu w trybie nadzwyczajnym nastepuje przy
uwzglednieniu postanowien ust. 7 w terminie nie krotszym niz 3 dni przed
terminem posiedzenia.

W razie nieobecnosci rektora, posiedzenia senatu zwotuje i obradom
przewodniczy cztonek senatu wskazany przez zatozyciela.

Obradom senatu, ktére dotycza oceny funkcjonowania uczelni, oraz
rekomendacji dla rektora w zakresie wykonywanych przez niego zadan,
przewodniczy wybrany cztonek senatu.

§ 17
Glosowanie w czasie obrad senatu jest jawne, z wylaqczeniem spraw,
gdy wniosek o gtosowanie tajne ztozy potowa statutowej liczby cztonkdéw senatu.

Uchwatly senatu podejmowane sg zwykig wiekszoscig gtosdw w obecnosci,
co najmniej potowy statutowej liczby cztonkéw senatu, z wyjatkiem spraw, dla
ktérych przepisy ustawy przewidujg wyzsze wymagania.

Jezeli przepisy wymagajgq podjecia uchwaty bezwzgledng wiekszoscig gtosow,
to liczba waznych gtoséw oddanych za podjeciem uchwaty musi by¢ wieksza

od sumy waznych gtoséw oddanych przeciwko podjeciu uchwaty
i gtosdw wstrzymujacych.

W przypadku podjecia przez senat uchwaty niezgodnej z przepisami ustawy lub

12




statutu uczelni, rektor w porozumieniu z zatozycielem zawiesza jej wykonanie
i przekazuje senatowi do ponownego rozpatrzenia. Jezeli senat nie uchyli lub nie
zmieni uchwaty, ostateczng decyzje w przedmiocie jej wejscia w zycie lub
uchylenia podejmuje rektor.

5. W przypadku podjecia przez senat uchwaty naruszajqcej wazny interes uczelni
rektor w porozumieniu z zatozycielem zawiesza jej wykonanie i przekazuje
senatowi do ponownego rozpatrzenia. Jezeli senat nie uchyli lub nie zmieni
uchwaty, ostateczng decyzje w przedmiocie jej wejscia w zycie lub uchylenia
podejmuje zatozyciel.

6. Obrady senatu sg protokotowane.
§ 18
Uchwaty podjete przez senat w zakresie kompetencji stanowigcych sg wigzace dla

rektora i spotecznosci uczelni.

§ 19
Funkcje kierownicze w Uczelni

1. Funkcjami kierowniczymi w uczelni sq:
1) funkcja dziekana;
2) funkcja kanclerza;
3) funkcja kwestora.
2. Petnienie funkcji kierowniczej powierza rektor w trybie powotania.

3. Kompetencje o0sob petnigcych funkcje kierownicze okresla Regulamin
organizacyjny.

8§ 20
Dziekan

1. Dziekan kieruje dziatalnosScia wydziatlu i reprezentuje go na zewnatrz
w zakresie swoich kompetencji.

2. Dziekan jest przetozonym pracownikdéw i studentéw wydziatu.

3. Dziekanem moze by¢ nauczyciel akademicki posiadajacy, co najmniej stopien
doktora i zatrudniony w uczelni, jako podstawowym miejscu pracy.

4. Kadencja dziekana trwa 4 lata z mozliwoscig powotania na kolejne kadencje.

5. Kadencja rozpoczyna sie 1 wrzesnia roku, w ktérym dziekan zostat powotany,
a konczy sie 31 sierpnia w roku, w ktorym uptywa kadencja.
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10.

11.

Zaprzestanie petnienia funkcji dziekana nastepuje:
1) na wifasng prosbe;
2) na podstawie odwotania przez rektora.

W sporach pomiedzy dziekanem a uczelnig, wynikajacych ze stosunku pracy
i petnienia funkcji dziekana, uczelnie reprezentuje rektor.

Od decyzji dziekana przystuguje odwotanie do rektora.

Dziekan sprawuje nadzér nad funkcjonowaniem uczelnianego sytemu
zapewnienia jakosci ksztatcenia na wydziale.

Dziekan moze wykonywac swoje obowigzku przy udziale Prodziekana.

Przy Dziekanie moze funkcjonowaé¢ Kolegium Dziekanskie powotane przez
Dziekana jako ciato doradcze.

§ 21
Kanclerz

Rektor powotuje kanclerza na czas nieokreslony.
Zaprzestanie petnienia funkcji kanclerza nastepuje:
1) na wiasng prosbe;

2) na podstawie odwotania przez rektora.

Kanclerz jest przetozonym pracownikbw niebedacych nauczycielami
akademickimi.

W sporach pomiedzy kanclerzem a uczelnig, wynikajacych ze stosunku pracy
i petnienia funkcji kanclerza, uczelnie reprezentuje zatozyciel.

Kanclerz reprezentuje uczelnie na zewnatrz w zakresie swoich kompetencji.

§ 22
Kwestor

Rektor powotuje kwestora na czas nieokreslony.
Zaprzestanie petnienia funkcji kwestora nastepuje:
1) na wifasng prosbe;

2) na podstawie odwotania przez rektora.

W sporach pomiedzy kwestorem a uczelnig, wynikajacych ze stosunku pracy
i petnienia funkcji kwestora, uczelnie reprezentuje kanclerz.
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Kwestor reprezentuje uczelnie na zewnatrz w zakresie swoich kompetencji.

Rozdziat 3
ORGANIZACIJA UCZELNI

§ 23
Jednostki organizacyjne

W ramach uczelni mogg by¢ tworzone na potrzeby ksztatcenia przed
i podyplomowego nastepujgce jednostki organizacyjne:

1) wydziat;

2) katedra;

3) zakifad;

4) pracownia;

5) centrum;

6) studium.

Na potrzeby przed i podyplomowego Uczelnia moze utworzy¢ filie.

Na potrzeby koordynacji dziatalnosci badawczej Uczelnia moze utworzyc
instytut.

Jednostki organizacyjne, o ktéorych mowa w ust. 1 - 3 tworzy, przeksztatca
i likwiduje rektor w uzgodnieniu z zatozycielem.

Decyzja o utworzeniu wydziatu i filii powinna okreslac¢ kierunek studidéw, ktory
bedzie prowadzony w ich ramach.

W filii moze byc¢ prowadzony kierunek studidw tozsamy z kierunkiem
prowadzonym w wydziale.

Decyzja o utworzeniu instytutu powinna okresla¢ dyscypline naukowa.

Zasady tworzenia jednostek organizacyjnych i ich zadania okresla regulamin
organizacyjny.

8§ 24
System informacyjno - biblioteczny

W uczelni dziata system informacyjno-biblioteczny, ktérego podstawe stanowi
biblioteka.

Biblioteka jest ogdlnouczelniang jednostka organizacyjng o zadaniach
dydaktycznych, naukowych i ustugowych w zakresie swojej wtasciwosci.
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Zadaniem biblioteki jest gromadzenie, opracowanie i udostepnienie zbioréw
bibliotecznych oraz zasobdow informacji naukowej, niezbednych do realizacji
procesu dydaktycznego i obstugi badan naukowych.

Systemem biblioteczno - informacyjnym kieruje kierownik biblioteki.
Stosunek pracy z kierownikiem biblioteki nawigzuje i rozwigzuje kanclerz.

§ 25
Biblioteka stuzy w pierwszej kolejnosci do realizacji potrzeb edukacyjnych
studentow i doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli akademickich poprzez
odpowiedni dobdr, fachowe opracowanie i udostepnianie zbioréw oraz
prowadzenie bibliotecznego systemu wspomagajacego korzystanie
ze zbiordw.

Biblioteka umozliwia korzystanie ze zbioréw bibliotecznych osobom
niebedacym studentami i pracownikami uczelni w jej siedzibie.

Dziatalno$¢ biblioteki, jej organizacje i zasady funkcjonowania oraz
udostepniania zbioréw okresla regulamin biblioteki nadany przez rektora.

§ 26
W uczelni dziata rada biblioteczna.

Rada biblioteczna jest organem opiniodawczym rektora.

Do kompetencji rady bibliotecznej nalezy:

1) opiniowanie zgodnosci zasobu zbioréw bibliotecznych z potrzebami
okreslonymi programami studiow;

2) opiniowanie wnioskow osoby kierujgcej biblioteka, dotyczacych istotnych
spraw systemu biblioteczno-informacyjnego uczelni, kierowanych do rektora
lub kanclerza;

3) inicjowanie rozwoju dostepu do informacji naukowej;

4) opiniowanie regulaminu biblioteki.

Rade biblioteczng powotuje rektor.

W skiad rady bibliotecznej wchodza:

1) kierownik biblioteki;

2) nauczyciele akademiccy reprezentujacy wszystkie kierunki studidw;
3) przedstawiciel samorzadu studenckiego;

Rada biblioteczna powotywana jest na czteroletnig kadencje.

Przewodniczacego rady bibliotecznej wyznacza rektor sposrod jej cztonkdw.
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8§ 27
Administracja

Organizacje oraz zasady dziatania administracji uczelni okresla regulamin
organizacyjny.

Rozdziat 4
PRACOWNICY UCZELNI
§ 28
Pracownikami uczelni sg nauczyciele akademiccy | pracownicy niebedacy
nauczycielami akademickimi.
8§ 29

Nauczyciele akademiccy

1. Nauczycielami akademickimi sq:

1)
2)
3)

pracownicy dydaktyczni;
pracownicy badawczy;
pracownicy badawczo-dydaktyczni.

2. Nauczyciele akademiccy zatrudniani sg na stanowiskach:

1)
2)
3)
4)

profesora;
profesora uczelni;
adiunkta;
asystenta.

3. Nauczyciele akademiccy w grupie pracownikow dydaktycznych mogg by¢
zatrudniani rowniez na stanowisku:

1)
2)
3)

wyktadowcy;
trenera ksztatcenia praktycznego;
lektora.

4, Na stanowisku:

1)
2)

3)

4)

profesora - moze by¢ zatrudniona osoba posiadajgca tytut profesora;

profesora uczelni - moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca,

co najmniej stopien doktora oraz znaczace osiggniecia:

a) dydaktyczne lub zawodowe — w przypadku pracownikéw dydaktycznych,

b) naukowe - w przypadku pracownikéw badawczych,

c) naukowe lub/i dydaktyczne - w przypadku pracownikéw badawczo -
dydaktycznych,

adiunkta - moze by¢ zatrudniona osoba posiadajgca, co najmniej stopien

doktora oraz predyspozycje naukowe i/lub dydaktyczne;

asystenta - moze by¢ zatrudniona osoba posiadajgca tytut zawodowy

magistra albo rownorzedny oraz predyspozycje naukowe i/lub dydaktyczne
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5) wyktadowcy - moze byc¢ zatrudniona osoba posiadajaca tytut zawodowy
magistra albo réownorzedny, kwalifikacje zawodowe oraz doswiadczenie
dydaktyczne;

6) trenera ksztatcenia praktycznego - moze by¢ zatrudniona osoba posiadajgca
tytut zawodowy magistra albo réwnorzedny i kwalifikacje zawodowe;

7) lektora - moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca tytut zawodowy magistra
albo réwnorzedny i kwalifikacje zawodowe.

Kwalifikacje nauczycieli akademickich okreslone w ust. 4 w przypadku
zatrudnienia zwigzanego z realizacjaq zadan dydaktycznych na kierunkach
medycznych prowadzonych na podstawie standardow ksztatcenia muszg

uwzglednia¢ ponadto posiadanie kwalifikacji zawodowych Ilub naukowych,
w tym prawa wykonywania zawodu i stazu pracy okreslonych tymi standardami.

§ 30
Do podstawowych obowigzkéw nauczyciela akademickiego bedacego
pracownikiem:
1) dydaktycznym - nalezy ksztatcenie i wychowanie studentow
i uczestnikdéw innych form ksztatcenia;
2) badawczym - nalezy prowadzenie dziatalnosci naukowej;
3) badawczo - dydaktycznym - nalezy prowadzenie dziatalnosci naukowej,
ksztatcenie i wychowanie studentdw i uczestnikow innych form ksztatcenia.

Nauczyciel akademicki jest obowigzany do uczestniczenia w pracach
organizacyjnych na rzecz uczelni oraz statego podnoszenia kwalifikacji.

§ 31
Nauczyciel akademicki moze pozostawaé w tym samym czasie w stosunku pracy
tylko w jednym podstawowym miejscu pracy.

Nawigzanie stosunku pracy z nauczycielem akademickim nastepuje na
podstawie umowy o prace.

Umowe o prace zawiera i rozwigzuje rektor.

§ 32
Zatrudnienie na stanowisku nauczyciela akademickiego na podstawie umowy
o prace w podstawowym miejscu zatrudnienia moze by¢ poprzedzone
postepowaniem konkursowym, ktéry ogtasza na stronie BIP uczelni rektor.

§ 33
Nauczyciela akademickiego obowigzuje system zadaniowego czasu pracy.
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Roczny wymiar zaje¢ dydaktycznych wynosi:

1) do 180 godzin dydaktycznych - dla pracownika badawczo-dydaktycznego
zatrudnionego na stanowisku profesora;

2) do 240 godzin dydaktycznych - dla pracownika badawczo-dydaktycznego;

3) do 360 godzin dydaktycznych - dla pracownika dydaktycznego;

4) do 540 godzin dydaktycznych - dla pracownika dydaktycznego
zatrudnionego na stanowisku wyktadowcy, trenera ksztatcenia praktycznego
i lektora

przy czym 1 godzina dydaktyczna wynosi 45 minut.

Zasady ustalania zakresu obowigzkéw nauczycieli akademickich dla
poszczegolnych grup pracownikdw i rodzajow stanowisk, rodzaje zajec
dydaktycznych objetych zakresem tych obowigzkéow, w tym wymiar zajec
dydaktycznych oraz innych obowigzkéw dla poszczegdlnych stanowisk oraz
zasady obliczania godzin dydaktycznych okresla regulamin pracy.

Nauczyciel akademicki w szczegdlnych przypadkach uzasadnionych
koniecznoscig realizacji programu nauczania moze by¢ obowigzany prowadzic¢
zajecia  dydaktyczne w godzinach  ponadwymiarowych  w rozmiarze
i na warunkach okreslonych ustawa.

§ 34
Podjecie lub kontynuowanie przez nauczyciela akademickiego, dla ktérego
uczelnia jest podstawowym miejscem pracy, dodatkowego zatrudnieni w ramach
stosunku pracy u jednego pracodawcy prowadzacego dziatalnos$¢ dydaktyczng
lub naukowo - badawczg nie wymaga uzyskania zgody rektora.

Nauczyciel akademicki, o ktdrym mowa ust. 1 jest zobowigzany do poinformowania
rektora o podjeciu lub kontynuowaniu zatrudnienia.

Podjecie lub kontynuowanie przez nauczyciela akademickiego, dla ktdérego
uczelnia jest podstawowym miejscem pracy, dodatkowego zatrudnienia

w ramach stosunku pracy u kolejnego pracodawcy prowadzacego dziatalnosé
dydaktyczng lub naukowo - badawczg wymaga uzyskania zgody rektora.

Wykonywanie przez nauczyciela akademickiego, dla ktdérego uczelnia jest
podstawowym miejscem pracy w tym petnigcego funkcje organu uczelni lub
funkcje kierownicza w ramach stosunku pracy innej niz dziatalnos¢ dydaktyczng
lub naukowo - badawcza oraz prowadzenie przez niego dziatalnosci gospodarczej
nie wymaga uzyskiwania zgody rektora.

Nauczyciel akademicki, o ktorym mowa ust. 4 jest zobowigzany do poinformowania
rektora o podjeciu lub kontynuowaniu zatrudnienia.
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§ 35
1. Nauczycielom akademickim przystuguje prawo do urlopu wypoczynkowego
w wymiarze przewidzianym ustawa.

2. Czas wykorzystania urlopu wypoczynkowego nie moze naruszac organizacji roku
akademickiego.

3. Szczegdtowe zasady i tryb udzielania urlopu wypoczynkowego i urlopu,
o ktérym mowa w ust.4 okresla regulamin pracy.

4. Nauczyciel akademicki moze otrzymac bezptatny urlop do celéw naukowych.

§ 36
Nauczyciele akademiccy zatrudnieni w uczelni, jako podstawowym miejscu pracy,
po przepracowaniu w uczelni, co najmniej 10 lat, przechodzacy na emeryture
lub rente z tytutu niezdolnosci do pracy majg prawo do jednorazowej odprawy
w wysokosci jednokrotnego wynagrodzenia zasadniczego otrzymanego za ostatni
miesigc zatrudnienia.

§ 37
Okresowa ocena nauczycieli akademickich
1. Wszyscy nauczyciele akademiccy zatrudnieni w uczelni podlegajg okresowej
ocenie w szczegolnosci w zakresie nalezytego wykonywania obowigzkow
okreslonych w § 30.

3. Okresowa ocena przeprowadzana jest nie rzadziej niz raz na 4 lata lub w
kazdym czasie na wniosek rektora, dziekana lub zainteresowanego swojgq oceng
nauczyciela akademickiego.

2. Okresowq ocene nauczyciela akademickiego przeprowadza 3 osobowa komisja
powotywana przez rektora.

3. Okresowa ocena przeprowadzona jest na podstawie przedtozonej przez
nauczyciela ankiety, ktérej wzér uwzgledniajacy obowigzki, o ktorych mowa
w ust. 1 okresla rektor.

4. Okresowa ocena moze by¢ pozytywna lub negatywna.

§ 38
Przy dokonywaniu okresowej oceny nauczyciela akademickiego uwzgledniania sie
ocene dokonang przez studentéw w okresie, za ktory dokonywana jest ocena
nauczyciela akademickiego, a ktéra przeprowadzana powinna by¢ przez studentow,
€O najmniej raz w roku akademickim.
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8§ 39
1. Po dokonaniu okresowej oceny, nauczyciel akademicki otrzymuje
sporzadzony na pisSmie wynik oceny komisji. Ocena negatywna wymaga
uzasadnienia.

2. 0Od negatywnej oceny komisji nauczyciel akademicki moze sie odwotac
do rektora w terminie 14 dni od zapoznania sie z oceng.

3. Rektor moze ocene dokonang przez komisje utrzymac¢ w mocy albo jg uchyli¢
i dokona¢ nowej oceny. Decyzja rektora w tej sprawie jest ostateczna.

4, Jesli ocena nauczyciela akademickiego jest negatywna ponowna ocena
przeprowadzana jest po uptywie jednego roku.

5. Wyniki oceny nauczyciela akademickiego bierze sie pod uwage przy
podejmowaniu decyzji dotyczacych stosunku pracy danego pracownika.

Negatywna ocena nauczyciela akademickiego moze stanowi¢ podstawe dla
rozwigzania z nim stosunku pracy zgodnie z przepisami prawa pracy.

§ 40
Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna nauczycieli akademickich

Za postepowanie uchybiajgce obowigzkom nauczyciela akademickiego lub godnosci
zawodu nauczycielskiego nauczyciel akademicki ponosi odpowiedzialnosc
dyscyplinarng na zasadach okreslonych w ustawie.

§41
1. W uczelni tworzy sie komisje dyscyplinarng dla nauczycieli akademickich.

2. W sktad komisji dyscyplinarnej dla nauczycieli akademickich wchodzi
5 cztonkdw wskazanych przez senat, w tym trzech nauczycieli akademickich
zatrudnionych w uczelni, przedstawiciel wskazany przez samorzadu studencki
i przedstawiciel wskazany przez zatozyciela.

3. Czionkiem komisji dyscyplinarnej dla nauczycieli akademickich nie moze by¢
osoba petnigca funkcje organu uczelni, wchodzi¢ w skfad organu uczelni lub
petni¢ funkcje kierowniczg w uczelni.

4. Komisja orzeka w sktadzie co najmniej trzech czionkdéw, a przewodniczacym

sktadu orzekajgcego jest nauczyciel akademicki posiadajacy tytut lub stopien
naukowy lub tytut zawodowy nie nizszy niz obwiniony.
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Kadencja komisji dyscyplinarnej dla nauczycieli akademickich trwa cztery lata
i rozpoczyna sie 1 stycznia roku nastepujacego po roku rozpoczecia kadencji
senatu.

§ 42
Rzecznika dyscyplinarnego powotuje rektor za zgodg zatozyciela.

Rzecznik dyscyplinarny jest zwigzany poleceniami organu, ktéry go powofat.

Kadencja rzecznika dyscyplinarnego dla nauczycieli akademickich trwa 4 lata
i rozpoczyna sie 1 stycznia roku nastepujacego po roku rozpoczecia kadencji
rektora.

§ 43
Pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi

Pracownicy uczelni niebedacy nauczycielami akademickimi sg zatrudniani
na podstawie umowy o prace lub umowie cywilno-prawnej.

Czynnosci z zakresu prawa pracy, o ktérych mowa w §10 ust. 10 pkt 5
w odniesieniu do pracownikdw niebedacych nauczycielami akademickimi
wykonuje kanclerz.

Czas pracy pracownikéw uczelni niebedacych nauczycielami akademickimi
ustalany jest na podstawie przepisow ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks

pracy.

Pracownicy uczelni niebedacy nauczycielami akademickimi zatrudniani s na
stanowiskach okreslonych w regulaminie pracy.

Pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi podlegajq odpowiedzialnosci na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 26 czerwca 1974r. — Kodeks pracy oraz
Regulaminie pracy.

§ 44
Zasady wynagradzania

Zasady wynagradzania pracownikdw uczelni okres$la regulamin wynagradzania
nadany przez rektora w uzgodnieniu z zatozycielem.

Rozdziat 5
STUDIA I STUDENCI

§ 45

Do studiowania w uczelni moze by¢ dopuszczona wytgcznie osoba spetniajaca
warunki okreslone w ustawie oraz warunki rekrutacji ustalone przez uczelnie.
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Senat uczelni uchwala, przy uwzglednieniu wolnego wstepu na uczelnie, warunki
i tryb rekrutacji na poszczegdlnych kierunkach.

Uchwate senatu, o ktérej mowa w ust. 2, podaje sie do publicznej wiadomosci
nie pézniej niz do dnia 31 maja roku poprzedzajacego rok akademicki, ktérego
uchwata dotyczy.

Wyniki postepowania rekrutacyjnego sg jawne.

8§ 46
Osoba przyjeta na studia nabywa prawa studenta uczelni po podpisaniu roty
$lubowania, w brzmieniu, okreslonym w ust. 2.

Student uczelni sktada slubowanie w brzmieniu:

,,WstQpUch do Wyzszej Szkoty Nauk Stosowanych Slubuje uroczyscie, ze:
bede wytrwale zdobywac wiedze i dazy¢ do rozwoju wiasnej osobowosci
w duchu ogodlnoludzkich wartosci humanistycznych;

- bede odnosi¢ sie z szacunkiem do Witadz Uczelni i wszystkich cztonkdow jej
spotecznosci;

- bede szanowac prawa i obowigzki studenta oraz catym swym postepowaniem
dbac¢ o godnosc¢ i honor studenta oraz dobre imie Uczelni;

- bede z pelnym poczuciem odpowiedzialnosci zdobywac¢ jak najlepsze
przygotowanie do przysztej pracy.”

Wzajemne zobowigzania uczelni i studenta oraz szczegétowe zasady wnoszenia
optat przez studenta z tytutu studidow na uczelni, moze okresla¢ umowa zawarta
przez uczelnie, reprezentowang przez dziekana ze studentem.

§ 47
Szczegbdtowqg organizacje roku akademickiego, z podziatem na semestry i
wyodrebnieniem okreséw zajec oraz sesji egzaminacyjnych i dni wolnych od
zaje¢, okresla rektor i podaje do wiadomosci studentéw nie pdzniej niz na
miesigc przed rozpoczeciem roku akademickiego.

Organizacje i tok studiéw oraz zwigzane z nimi prawa i obowigzki studenta
okresla regulamin studidow uchwalony przez senat przy zachowaniu trybu jego
uzgodnienia z uczelnianym organem uchwatodawczym samorzadu studenckiego,
okreslonego przez ustawe.

Regulamin studidw wchodzi w zycie z poczatkiem roku akademickiego.
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§ 48
Student moze ubiegad sie o pomoc materialng w formie i na warunkach okreslonych
w ustawie i regulaminie przyznawania pomocy materialnej.

8§ 49
Zajecia dydaktyczne na studiach moga by¢ prowadzone takze z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ na warunkach okreslonych przepisami
wykonawczymi do ustawy.

§ 50
1. Organizacja i tok studidow w uczelni uwzgledniajg przenoszenie i uznawanie
wynikdédw osigganych przez studenta na innym kierunku studidw lub w innej
uczelni, w tym zagranicznej, zgodnie z zasadami systemu akumulacji
i przenoszenia osiggniec.

§ 51
1. Zasady i tryb przyjmowania na studia w uczelni oséb niebedacych obywatelami
polskimi okreslajg odrebne przepisy.

2.  Uczelnia przyjmujac na studia cudzoziemcoéw organizuje dla tych oséb zajecia
Z jezyka polskiego.

§ 52
1. Absolwenci studidw otrzymuja uczelniane dyplomy ukoniczenia studidéw
wyzszych, potwierdzajgce uzyskanie odpowiedniego tytutu zawodowego
i suplementy do dyplomodw.

2. Absolwenci studiow podyplomowych i kurséw doksztatcajacych otrzymujq
Swiadectwa ukonczenia tych studidow lub kurséw.

3. Rodzaj tytutu zawodowego, warunki wydawania i wzory dyploméw oraz
Swiadectw ukonczenia kurséw okreslone sg przepisami wykonawczymi
do ustawy.

§ 53
Samorzad i organizacje studenckie

Studenci tworzg samorzad studencki, ktdrego organy sg wytgcznym reprezentantem
ogd6tu studentow uczelni.

1. Samorzad studencki dziata na podstawie ustawy i regulaminu samorzadu

studenckiego uchwalonego przez uczelniany organ uchwatodawczy samorzadu
studenckiego.
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Samorzad studencki prowadzi na terenie uczelni dziatalno$¢ w zakresie spraw
studenckich, w tym socjalno-bytowych i kulturalnych studentow.

Regulamin samorzadu studenckiego wchodzi w zycie po stwierdzeniu przez
rektora jego zgodnosci z ustawg i statutem uczelni.

Rektor uchyla uchwate organu samorzadu studenckiego, ktéra jest niezgodna
Z przepisami prawa, statutem uczelni, regulaminem studidéw lub regulaminem
samorzadu studenckiego.

8§ 54
Studenci maja prawo zrzeszania sie w uczelnianych organizacjach studenckich,
w szczegoOlnosci w  kotach naukowych oraz zespotach artystycznych
i sportowych.

Uczelniane organizacje studenckie, o ktérych mowa w ust. 1 podlegajg
rejestracji.

Organem rejestrujgcym i prowadzacym rejestr uczelnianych organizacji
studenckich jest rektor.

§ 55
Studenci maja prawo zrzeszania sie w organizacjach studenckich dziatajacych
na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. - Prawo o stowarzyszeniach.

§ 56
Samorzad studencki lub uczelniana organizacja studencka, o ktérej mowa
w art. 111 ustawy moze dla poparcia swoich zadan, gdy sg one przedmiotem
sporu zbiorowego i dotyczg istotnych spraw lub intereséw studentéw - podjac
akcje protestacyjng, nienaruszajacq przepisOw obowigzujacych w uczelni,
na zasadach okreslonych w ustawie i statucie.

§ 57
Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna studentow

Za postepowanie uchybiajgce godnosci studenta oraz naruszenie przepiséw
obowigzujacych w uczelni student ponosi odpowiedzialno$¢ przed komisjq
dyscyplinarng lub przed sadem kolezenskim samorzadu studenckiego.

Za ten sam czyn student nie moze by¢ ukarany jednoczes$nie przez komisje
dyscyplinarng oraz przez sad kolezenski samorzadu studenckiego.

Karami dyscyplinarnymi sq:
1) upomnienie;
2) nagana;
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10.

11.

12.

13.

14.

3) nagana z ostrzezeniem;
4) zawieszenie w okreslonych prawach studenta na okres do jednego roku;
5) wydalenie z uczelni.

W sprawach dyscyplinarnych studentdéw orzekajq: komisja dyscyplinarna oraz
odwotawcza komisja dyscyplinarna powotana na okres kadencji sposréd
nauczycieli akademickich i studentéw uczelni.

W skiad komisji dyscyplinarnej wchodzi pie¢ osoéb, w tym trzech nauczycieli
akademickich oraz dwoéch studentéw.

Cztonkoéw komisji dyscyplinarnej powotuje i odwotuje rektor sposréd nauczycieli
akademickich, po zasiegnieciu opinii dziekana oraz sposrod studentéw
wskazanych przez uczelniany organ uchwatodawczy samorzadu studenckiego.
Komisja wybiera ze swego sktadu nauczyciela akademickiego, jako jej
przewodniczacego.

Komisja dyscyplinarna jest niezawista w zakresie orzekania.

Od orzeczenia komisji dyscyplinarnej przystuguje odwotanie do odwotawczej
komisji dyscyplinarnej w ciggu 14 dni od dnia jego doreczenia.

Cztonkéow odwotawczej komisji dyscyplinarnej powotuje i odwotuje rektor
sposrod nauczycieli akademickich po zasiegnieciu opinii dziekana oraz sposréd
studentéw wskazanych przez uczelniany organ uchwatodawczy samorzadu
studenckiego. Komisja wybiera ze swego sktadu nauczyciela akademickiego,
jako jej przewodniczacego.

Odwotawcza komisja dyscyplinarna jest niezawista w zakresie orzekania.

Rektor powotuje rzecznikéow dyscyplinarnych do spraw studentéow sposrod
nauczycieli akademickich na okres kadencji organdéw uczelni, petnigcych funkcje
oskarzycieli przed komisjg dyscyplinarng i odwotawczg komisjg dyscyplinarna.

W sprawach dyscyplinarnych studentéw rzecznicy dyscyplinarni mogq ztozy¢
rektorowi wniosek o wymierzenie kary upomnienia lub o przekazanie sprawy do
sadu kolezenskiego samorzadu studenckiego.

Organizacje i szczegbétowy tryb postepowania przed sagdem kolezenskim okresla
regulamin samorzadu studenckiego uczelni.

Od orzeczenia sadu kolezenskiego samorzadu studenckiego obwinionemu

przystuguje odwotanie do sadu kolezenskiego drugiej instancji w terminie 14 dni
od dnia doreczenia orzeczenia.
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15. Organizacje i szczegbétowy tryb postepowania przed sagdem kolezenskim okresla
regulamin samorzadu studenckiego uczelni.

16. Od prawomocnego orzeczenia odwotawczej komisji dyscyplinarnej i sadu
kolezenskiego drugiej instancji przystuguje skarga do sadu administracyjnego.

Rozdziat Q
UTRZYMANIE PORZADKU I BEZPIECZENSTWA NA TERENIE UCZELNI

§ 68
Rektor dba o utrzymanie porzadku i bezpieczenstwa na terenie uczelni. Teren uczelni
okresla rektor w porozumieniu z witasciwym organem samorzadu terytorialnego.

§ 69
Rektor ma prawo zawarcia z wfasciwymi organami stuzb panstwowych
odpowiedzialnych za utrzymanie porzgadku publicznego i bezpieczenstwa
wewnetrznego porozumienia okreslajgcego przypadki zwigzane z utrzymaniem
porzadku i bezpieczenstwa uzasadniajace przebywanie tych stuzb na terenie uczelni.

§ 70
Przepisy porzadkowe dotyczace odbywania zgromadzen

1. Zgromadzenia na terenie uczelni pracownikéw uczelni i studentéw odbywajg sie
za zgoda rektora, zgodnie z ustawgq, regulaminem pracy i regulaminem studiéw
z zachowaniem nastepujacych zasad:

1) w zgromadzeniu nie mogqg uczestniczy¢ osoby posiadajgce przy sobie bron,
materiaty wybuchowe lub inne niebezpieczne przedmioty;

2) zgromadzenie powinno mie¢ przewodniczacego, ktéry kieruje jego
przebiegiem;

3) organizatorzy odpowiadajq za zgodny z przepisami prawa przebieg
zgromadzenia;

4) z chwilg rozwigzania lub zamkniecia zgromadzenia jego uczestnicy sq
zobowigzani do bezzwlocznego opuszczenia miejsca, w ktérym sie ono
odbywato i siedziby uczelni.

§ 71
1. O zamiarze zorganizowania zgromadzenia organizatorzy powiadamiajg na
piSmie rektora, co najmniej na 48 godzin przed rozpoczeciem zgromadzenia.
2. Rektor moze delegowac na zgromadzenie swojego przedstawiciela.
3. Organizatorzy zgromadzen ponoszg odpowiedzialno$¢ przed rektorem za ich
przebieg i s zobowigzani do naprawienia wszelkich szkdéd wyrzadzonych

dziataniem zgromadzenia.

4. Organizatorzy zgromadzen zobowigzani sg uporzagdkowac miejsce zgromadzenia
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i pozostawi¢ je w stanie nienarazajagcym uczelni na dodatkowe koszty zwigzane
Z pracami porzadkowymi.

Rektor lub jego przedstawiciel po uprzedzeniu organizatoréw rozwigzuje
zgromadzenie, jezeli przebiega ono z naruszeniem prawa lub statutu.

Zgromadzenia moga odbywac¢ sie na terenie uczelni w godzinach 14.00
do 16.00 w dni powszednie.

Rozdziat 7
MIENIE I FINANSE UCZELNI

§ 72
Mienie uczelni obejmuje wtasnosc¢ i inne prawa majatkowe.

Uczelnia w ramach posiadanych srodkdéw prowadzi samodzielng gospodarke
finansowg na podstawie planu rzeczowo-finansowego, a w zakresie
gospodarowania $srodkami pochodzacymi z budzetu panstwa réwniez zgodnie
Z przepisami o finansach publicznych.

Czynnosci prawnych dotyczacych mienia i finanséw uczelni dokonuje kanclerz.

Skarb Panstwa oraz jednostki samorzadu terytorialnego moga przekazywacd
uczelni nieruchomosci w trybie i na zasadach okreslonych w ustawie z dnia
21 sierpnia 1997r. o gospodarce nieruchomosciami.

Dziatalnos¢ uczelni, o ktérej mowa w art. 11 ust 1 ustawy podlega zwolnieniu od
podatku dochodowego, podatku od towardw i ustug, podatku od nieruchomosci,
podatku rolnego, podatku lesnego i podatku od czynnosci cywilnoprawnych na
zasadach okreslonych w odrebnych ustawach.

Uczelnia jest zwolniona z opfat z tytutu uzytkowania wieczystego nieruchomosci
Skarbu Panstwa, z  wyjatkiem optat  okreslonych  w przepisach
0 gospodarowaniu nieruchomosciami rolnymi Skarbu Panstwa.

§ 73
Uczelnia moze uzyskiwac srodki finansowe z nastepujacych zrédet:
1) budzetu panstwa na:

a) zadania zwigzane z $wiadczeniami dla studentéw,

b) zadania zwigzane ze stwarzaniem studentom bedacym osobami
niepetnosprawnymi  warunkéw do petnego udziatu w procesie
ksztatcenia,

C) programy i przedsiewziecia ustanawiane przez ministra,

d) zadania i programy z udziatem srodkoéw, o ktérych mowa w art.365 pkt.
9 ustawy,

2) unii europejskiej;
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3) budzetu samorzadu terytorialnego;

4) odptatnosci za $Swiadczone ustugi edukacyjne;

5) opfat za postepowanie zwigzane z przyjeciem na studia;

6) odptatnosci za ustugi badawcze i specjalistyczne;

7) opfat z tytutu organizacji seminariow, konferencji i kongresow;

8) darowizn, dziedziczenia, zapiséw oraz ofiarnosci publicznej;

9) funduszy celowych;

10) pozyczek udzielanych przez zatozyciela;

11) przychodoéw z dziatalnosci gospodarczej;

12) innych zrédet, w tym takze wptat sponsoréw krajowych i zagranicznych.

8§ 74
Zasady dysponowania mieniem uczelni

Na nabycie, zbycie lub oddanie badz wziecie w najem, dzierzawe, uzytkowanie
nieruchomosci albo na dokonanie innych czynnosci przekraczajacych zakres zwyktego
zarzadu wymagana jest zgoda zatozyciela.

8§ 75
Prowadzenie przez uczelnie dziatalnosci, o ktérej mowa w § 5 nie stanowi dziatalnosci
gospodarczej w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 2 lipca 2004r.
0 swobodzie dziatalno$ci gospodarczej.

8§ 76
Zasady prowadzenia dzialalnosci gospodarczej

1. Uczelnia moze prowadzi¢ za zgodg zatozyciela, dziatalno$¢ gospodarcza
wyodrebniong organizacyjnie i finansowo od dziatalnosci, o ktérej mowa
w § 3 ust.2-3.

2. Dziatalno$¢, o ktérej mowa w ust.1 moze by¢ prowadzona w formie
wyodrebnionej jednostki ogdlnouczelnianej powotanej dla prowadzenia
okreslonego rodzaju dziatalnosci gospodarczej lub w formie utworzonej spoéfki
kapitatowej.

3. Dziatalnos¢, o ktérej mowa w ust. 2 moze by¢ prowadzona w zakresie:

1) dziatalnosci wydawniczej;

2) dziatalnosci placéwek gastronomicznych;

3) prac badawczo-rozwojowych w dziedzinie nauk medycznych i nauk
0 zdrowiu;

4) badan i analiz;

5) szkolnictwa na poziomie wyzszym niz Srednie;

6) ksztatcenia ustawicznego dorostych;

7) dziatalnosci w zakresie ochrony zdrowia;

8) opieki wychowawczej i spotecznej;
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9) ochrony zabytkdéw kultury.

Zakres, forme i zasady prowadzenia dziatalnosci, o ktérej mowa w ust. 1 okresla
ustala zatozyciel w porozumieniu z rektorem.

8§ 77
Uczelnia moze za zgodaq zatozyciela:
1) nabywa¢ akcje i udziaty spétek kapitatowych;
2) tworzy¢ fundacje i inne organizacje pozytku publicznego;
3) przystepowac¢ do fundacji, organizacji pozytku publicznego, stowarzyszen
wigzacych sie programowo z dziatalnoscig statutowg uczelni.

Rozdziat 8
ZASADY SPRAWOWANIA NADZORU NAD WEWNETRZNYMI AKTAMI1

§ 78
Wewnetrzne akty prawe uczelni stanowione sg przez:
1) zatozyciela w formie uchwat;
2) senat w formie uchwat;
3) rektora w formie zarzadzen i decyzji;
4) dziekana w formie decyzji i komunikatéw
5) kanclerza w formie decyzji i komunikatow
6) kwestora w formie decyzji i komunikatéw

Nadzér nad zgodnoscig z prawem aktdw prawnych uczelni sprawuje rektor,
z wytgczeniem aktéw prawnych stanowionych przez zatozyciela.

Rektor uchyla w catosci lub w czesci akty prawne wydane z naruszeniem prawa
lub interesem uczelni.

Rektor okresla forme prowadzenia rejestru aktéw prawnych uczelni.

Bozdzial )
ZALOZYCIEL UCZELNI

8§ 79
Zatozyciel uczelni dba o jej materialny i naukowo — dydaktyczny rozwdj.

Zatozyciel moze podejmowac decyzje dotyczace uczelni w sprawach okreslonych
w ustawie i w niniejszym statucie.

Do kompetencji zatozyciela nalezy ponadto:

1) nadawanie uczelni statutu i wprowadzanie w nim zmian

2) sprawowanie nadzoru nad uczelnig poprzez kontrole dziatalnosci jej organéw
oraz osdb powotanych na funkcje kierownicze poprzez:
a) wglad w akta i dokumenty uczelni,
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b) kontrole wptywu $rodkéw finansowych oraz ich wydatkowania,
c) wydawanie wigzacych wytycznych,
d) uchylanie niezgodnych z prawem lub naruszajacych interes uczelni
decyzji,
3) wyrazanie opinii w sprawach:
a) tworzenia i likwidacji kierunku studiow, specjalnosci w ramach kierunku
studiéw oraz studiéw podyplomowych,
b) tworzenia, przeksztatcania i likwidacji jednostek organizacyjnych uczelni,
4) zatwierdzanie sprawozdan rektora z dziatalnosci uczelni,
5) opiniowanie planu rzeczowo-finansowego uczelni;
6) zatwierdzanie sprawozdania finansowego z dziatalnosci uczelni;
7) wspdipraca przy podejmowaniu dziatalnosci inwestycyjnej na potrzeby
uczelni;
8) rozstrzyganie o postawieniu uczelni w stan likwidacji.

W przypadku likwidacji zatozyciela skutkujgcej utratg osobowosci prawnej,
zatozycielem staje sie wspodlnik bedacy osobg fizyczng lub osobg prawng
posiadajacy w dacie postawienia spotki w stan likwidacji wiekszosciowq ilos¢
udziatow.

Rozdziat 10
LIKWIDACJA UCZELNI

§ 80
Decyzje o likwidacji uczelni podejmuje zatozyciel.

Podstawg decyzji, o ktorej mowa w ust. 1 moze by¢ brak srodkéw finansowych
umozliwiajacych kontynuowanie dziatalnosci lub brak kandydatéw na studia.

Likwidacja uczelni nastepuje réwniez w przypadku cofniecia pozwolenia
na utworzenie uczelni i nakazania jej likwidacji przez ministra witasciwego
do spraw szkolnictwa wyzszego.

W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1 likwidacja uczelni wymaga uzyskania
zgody ministra wiasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego.

Likwidacje prowadzi zatozyciel, a w przypadku nieprzystgpienia przez zatozyciela
do likwidacji w terminie 30 dni od dnia postawienia uczelni w stan likwidacji lub
nieprzeprowadzenia likwidacji, wykonanie obowigzku przystapienia do likwidacji,
jej prowadzenia lub zakonczenia nastepuje w sposdéb okreslony w przepisach
ustawy z dnia 17 czerwca 1966r. o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

Tryb i terminy przeprowadzenia likwidacji uczelni okresla ustawa.
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§ 81
Likwidacja uczelni ma na celu zakonczenie jej dziatalnosci.

Otwarcie likwidacji powoduje, ze:

1) zatozyciel przejmuje kompetencje organdéw uczelni;

2) wygasa kadencja organdw uczelni;

3) uczelnia nie prowadzi przyje¢ na studia, studia podyplomowe i ksztatcenie
specjalistyczne, prowadzone ksztatcenie moze by¢ kontynuowane nie dtuzej
niz do konca roku akademickiego, w ktorym nastgpito otwarcie likwidacji;

4) stosunki pracy nauczycieli akademickich wygasajg z koncem roku
akademickiego, w ktérym postawiono uczelnie w stan likwidacji.

Z chwilg postawienia uczelni w stan likwidacji uzywa ona nazwy z dodaniem
oznaczenia ,w likwidacji".

Przepis ust. 3 nie ma zastosowania do wydawanych w tym czasie dyplomoéw
i Swiadectw.

§ 82
Koszty likwidacji uczelni, pokrywane sg z jej majatku, z pierwszenstwem przed
roszczeniami wierzycieli.

Majatek pozostaty po zaspokojeniu wierzycieli stanowi wiasnos¢ zatozyciela.

Rozdziat 11,
SYMBOLE I UROCZYSTOSCI UCZELNI

§ 83
Uczelnia posiada sztandar i logo, ktére sg jej symbolami.

Na symbolach uczelni uzywa sie nazwy: Wyzsza Szkota Nauk Stosowanych
w Rudzie Slaskiej.

Logo i nazwa uczelni podlega ochronie prawnej i sg elementami tradycji
uczelni.

Prawo do noszenia odznaki z logo maja wszyscy cztonkowie spotecznosci
akademickiej uczelni.

Wzor sztandaru stanowi zatgcznik nr 1 do statutu.

Wzér logo stanowi zatgcznik nr 2 do statutu.
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§ 84
Uczelnia postuguje sie:
1) pieczecig okragta ,mokrg” z godtem panstwowym i nazwg w otoku;
2) pieczecig okragta ,suchg” z godtem panstwowym i nazwg w otoku;
3) pieczecig podtuzna.

Uzywanie barw narodowych, loga i pieczeci panstwowej okreslajg odrebne
przepisy.

§ 85
Uczelnia moze uzywac¢ skréconej nazwy uczelni w brzmieniu: ,WSNS”,
a w kontaktach z zagranicg moze po,s’rugiwaé sie takze nazwq: ,The Silesian
School of Applied Sciences in Ruda Slaska”.

§ 86
Uroczystosci

W uczelni odbywajg sie uroczyste inauguracje roku akademickiego oraz
uroczystosci wreczenia dyplomoéw ukoniczenia studidow wyzszych.

Podczas uroczystosci rektor nosi insygnia petnionego urzedu.

Nauczyciele akademiccy noszg strdj akademicki (toga i biret) w trakcie
uroczystosci, o ktéorych mowa w ust. 1 oraz w trakcie egzaminu dyplomowego.

Rozdziat 12 ;
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 87
Organy uczelni, o ktéorych mowa w Statucie:
1) powotane na czas nieokreslony zachowujg swoje powotanie na czas
nieokreslony;
2) ukonstytuowane na kadencje 2023-2027 na podstawie statutu uczelni,
o ktorym mowa w ust 4 koncza kadencje z dniem 30 sierpnia 2027r.

Osoby powotane do petnienia funkcji kierowniczych, o ktéorych mowa w Statucie
na podstawie statutu uczelni, o ktérym mowa w ust 4 petnig nadal swoje funkcije.

Statut nadany zostat przez Zatozyciela - Decyzjg Zarzadu ARUZE Spéditka
z ograniczong odpowiedzialnoscig z dnia 30 wrzesnia 2024r. i wchodzi w zycie
z dniem 1 pazdziernika 2024r.

Z dniem wejscia w zycie statutu traci moc statut Wyzszej Szkoty Nauk

Stosowanych w Rudzie Slaskiej nadany przez Zatozyciela - Decyzja Zarzadu
ARUZE Spodtka z ograniczong odpowiedzialnoscig z dnia 30 wrzesnia 2019r.
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5.

w sprawie nadania Statutu Wyzszej Szkole Nauk Stosowanych w Rudzie
Slaskiej

W sprawach nieuregulowanych w statucie majg zastosowanie przepisy ustawy.

34



